ENERGIE

MAINTENANCE

Description du poste

Le Site Manager garantit le bon déroulement des opérations de démantelement d’éoliennes sur site,
dans le respect des engagements contractuels, des regles de sécurité et de protection de
I’environnement. Il coordonne les équipes et les intervenants, veille a la conformité technique et QHSE
des travaux et contribue a I'amélioration continue des pratiques et de la performance opérationnelle.

Relations de travail

Relations hiérarchiques
Il est rattaché hiérarchiquement au Directeur Général et au Responsable du pole.

Il a la délégation de pouvoir de la Direction générale pour les chantiers. Il est responsable
hiérarchiqguement du superviseur du chantier et des techniciens internes et des équipes
opérationnelles sur site.

Relations fonctionnelles
Il est en lien avec les fonctions supports (financier, HSE, ...), le p6le Maintenance, le pole Négoce.

Relations externes

Il est en contact avec les sous-traitants/prestataires/fournisseurs, le client/donneur d’ordre, les
organismes publics et administrations (inspection du travail, services de secours, collectivités, ...), les
visiteurs et partenaires externes.

Activités significatives

- Participer a la préparation des appels d’offres : méthodologie, planning, éléments
techniques

- Contribuer a la consultation et a la sélection des sous-traitants

- Préparer le planning global du chantier sous validation de la Direction

- Vérifier la demande et la conformité des autorisations nécessaires

- Assurer le suivi quotidien du chantier et le reporting régulier a la Direction

- Manager I'équipe de chantier et entretenir la cohésion sur site

- Assurer la coordination opérationnelle des sous-traitants et transporteurs avec I'appui du
Superviseur

- Suivre le planning, signaler les écarts et proposer des ajustements

- Gérer les imprévus et veiller a la qualité et a la sécurité des opérations

- Réaliser la gestion documentaire et logistique courante du chantier (fiches, rapports,
livraisons)

- Assurer les consignations et participer a la validation des plans de levage

- Réaliser tous les suivis, reportings et autres supports nécessaires au chantier pour la
Direction
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- Contribuer a la remise en état du site (débalisage, retrait du matériel, nettoyage) en lien
avec le superviseur Démantélement

- Assurer un retour d’expérience et faire remonter les informations techniques ou
organisationnelles

- Transmettre les éléments de suivi et de reporting a la Direction

- Sélectionner et négocier avec les sous-traitants en concertation avec la Direction

- Assurer la responsabilité compléte du chantier : sécurité, qualité, colts et délais

- Piloter la coordination inter-entreprises (réunions, plan d’action, suivi contractuel)

- Optimiser la performance du chantier (anticipation, allocation des ressources, reporting
client et Direction)

- Réaliser le bilan technique, financier et humain du projet

- ldentifier et formaliser les axes d’amélioration et retours d’expérience pour la Direction

- Contribuer a la capitalisation des bonnes pratiques et a la mise a jour des procédures
internes

Responsabilités exercées et latitude d'action

- Responsabilité de la phase chantier du projet, depuis I'ouverture du chantier jusqu’a la
réception en étant le délégataire du Directeur Général

- Représenter I'entreprise vis-a-vis des parties prenantes (clients, sous-traitants, autorités,
administrations, propriétaire terrain...)

- Garant des contrats d’affaires dans leur réalisation en phase amont, pendant et aprés les
chantiers

- Garant du respect du HSE sur Chantier (enjeux importants sur un chantier de démantelement)
avec I'appui de I'Assistant HSE.

- Garant du respect des procédures internes et du respect des enjeux environnementaux (sur site
et d’un point de vue administratif)

- Veiller a la bonne image de marque de I'entreprise chez les clients

- Participer a la réussite des indicateurs qualité et a la satisfaction du client

Compétences clés

- Connaissances dans les domaines : électricité, électronique, électrotechnique, mécanique,
hydraulique

- Connaissances dans le secteur éolien

- Connaissances et respect des régles QHSE

- Expérience de la gestion de chantiers

- Capacité de réflexion et d’anticipation

- Sens de 'analyse

- Réactivité et proactivité

- Esprit « sécurité » et exemplarité

- Pragmatisme, homme de terrain

- Sens de 'organisation, de la planification
- Assiduité
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- Esprit d’équipe et de partage
- Force de proposition

- Gestion du stress

- Bon communicant
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